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RESOLUCIÓ de la Universitat de València de 29 de juli-
ol de 2021, per la qual es fa pública la llista definitiva de 
persones admeses i excloses en les proves selectives d’ac-
cés al grup A, subgrup A1, pel torn lliure, sector d’admi-
nistració especial, escala tècnica superior d’informació, 
perfil igualtat, d’aquesta universitat, convocades per la 
Resolució de 9 de març de 2021. [2021/8326]

RESOLUCIÓN de la Universitat de València de 29 de 
julio de 2021, por la que se hace pública la lista defini-
tiva de personas admitidas y excluidas en las pruebas 
selectivas de acceso al grupo A, subgrupo A1, por el turno 
libre, sector de administración especial, escala técnica 
superior de información, perfil igualdad, de esta univer-
sidad, convocadas por la Resolución de 9 de marzo de 
2021. [2021/8326]

Este rectorado, haciendo uso de las atribuciones que le confiere la 
legislación vigente, y una vez acabados los plazos legales establecidos 
en la convocatoria de las pruebas selectivas de acceso al grupo A, sub-
grupo A1, por el turno libre, sector de administración especial, escala 
técnica superior de información, perfil igualdad, hace pública la lista 
definitiva de personas admitidas y excluidas (anexo I) y el tribunal que 
debe juzgarlas (anexo II).

El primer ejercicio será el día 30 de noviembre de 2021, a las 10.00 
horas, en el aula 2.3 del aulario VI del Campus de Blasco Ibáñez (c/ Dr. 
Moliner, s/n, 46010 València) de la Universitat de València.

Los resultados se anunciarán en el tablón oficial de anuncios elec-
trónicos de la UVEG (https://webges.uv.es/uvTaeWeb/), en el apartado 
de personal de administración y servicios y, con carácter meramente 
informativo, en la página web del Servei de Recursos Humans (PAS) 
que tiene la siguiente dirección: https://www.uv.es/pas.

Las personas aspirantes deberán ir provistas de lápiz del número 2 y 
bolígrafo o pluma estilográfica, y deberán llevar el documento nacional 
de identidad.

Contra esta resolución, que agota la vía administrativa, se puede 
interponer, conforme al artículo 123 de la Ley 39/2015, recurso potesta-
tivo de reposición, en el plazo de un mes, contado desde el día siguiente 
al de su notificación o publicación, ante el mismo órgano que dictó la 
resolución, o bien directamente interponer el recurso contencioso-admi-
nistrativo en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente a su 
notificación o publicación ante los órganos de la Jurisdicción Conten-
cioso-administrativa de la Comunitat Valenciana.

València, 29 de julio de 2021.– La rectora, p. d. (Resolución del 
12.01.2021), el gerente: Juan Vicente Climent Espí.

ANEXO I
Lista definitiva de personas admitidas

NIF APELLIDOS NOMBRE

****893** ANDREU MUÑOZ SELA

****960** BARBE VILLARRUBIA MARIA JOSE

****381** CANO SORIANO CARLES

****145** HORTELANO VILA PAULA

****223** JUAN PUIG MARIA CARMEN

****725** MORENO COBOS TRINIDAD

****934** MUNERA CABALLERO ARACELI

****704** OCA MENACHO VERONICA

****567** PARDO VELIZ MARIA LUISA

****533** PAYA RODRIGO NADIA

****571** SANCHEZ ALEPUZ MARIA

****763** SANCHEZ ENCINAS LAURA

****658** SERRANO MAGDALENO MARIA PAU

****750** SOLER JULVE INES

Aquest rectorat, fent ús de les atribucions que li confereix la legis-
lació vigent, i una vegada acabats els terminis legals establerts en la 
convocatòria de les proves selectives d’accés al grup A, subgrup A1, 
pel torn lliure, sector d’administració especial, escala tècnica superior 
d’informació, perfil igualtat, fa pública la llista definitiva de persones 
admeses i excloses (annex I) i el tribunal que ha de jutjar-les (annex II).

El primer exercici serà el dia 30 de novembre de 2021, a les 10.00 
hores, a l’aula 2.3 de l’aulari VI del Campus de Blasco Ibáñez (c/ Dr. 
Moliner, s/n, 46010 València) de la Universitat de València.

Els resultats s’anunciaran al tauler oficial d’anuncis electrònics de la 
UVEG (https://webges.uv.es/uvTaeWeb/), a l’apartat de personal d’ad-
ministració i serveis i, amb caràcter merament informatiu, a la pàgina 
web del Servei de Recursos Humans (PAS) que té la següent adreça: 
https://www.uv.es/pas.

Les persones aspirants hauran d’anar proveïdes de llapis del número 
2 i bolígraf o ploma estilogràfica, i hauran de portar el document naci-
onal d’identitat.

Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, es pot 
interposar, conforme amb l’article 123 de la Llei 39/2015, recurs potes-
tatiu de reposició, en el termini d’un mes, comptador des de l’endemà 
de la notificació o la publicació, davant el mateix òrgan que va dictar la 
resolució, o bé, directament, interposar el recurs contenciós administra-
tiu en el termini de dos mesos comptadors des de l’endemà de la noti-
ficació o la publicació, davant els òrgans de la jurisdicció contenciosa 
administrativa de la Comunitat Valenciana.

València, 29 de juliol de 2021.– La rectora, p. d. (Resolució del 
12.01.2021), el gerent: Juan Vicente Climent Espí.

ANNEX I
Llista definitiva de persones admeses

NIF COGNOMS NOM

****893** ANDREU MUÑOZ SELA

****960** BARBE VILLARRUBIA MARIA JOSE

****381** CANO SORIANO CARLES

****145** HORTELANO VILA PAULA

****223** JUAN PUIG MARIA CARMEN

****725** MORENO COBOS TRINIDAD

****934** MUNERA CABALLERO ARACELI

****704** OCA MENACHO VERONICA

****567** PARDO VELIZ MARIA LUISA

****533** PAYA RODRIGO NADIA

****571** SANCHEZ ALEPUZ MARIA

****763** SANCHEZ ENCINAS LAURA

****658** SERRANO MAGDALENO MARIA PAU

****750** SOLER JULVE INES



Llista definitiva de persones excloses

NIF COGNOMS NOM MOTIU 
D’EXCLUSIÓ

****835** PEREZ DE LA MERCED ELENA 2

****993** RODRIGUEZ MUÑOZ AIDA ISABEL 2

Motius d’exclusió:
2. No tenir la titulació o requisit exigit a la convocatoria.

ANNEX II
Tribunal

Titulars:
Presidenta: Elena Martínez García, vicerectora d’Igualtat, Diversitat 

i Sostenibilitat de la Universitat de València.
Secretària: Amparo Mañés Barbé, cap de servei-directora de la Uni-

tat d’Igualtat de la Universitat de València.
Vocals:
– Francesc J. Bayarri Moreno, cap de secció al Gabinet de Premsa 

de la Universitat de València.
– M. Ferranda Martí Campoy, cap del Servei d’Informació i Dina-

mització d’Estudiants de la Universitat de València.
– Miguel Lorente Acosta, asesor de la vicerectora de Igualdad, 

Inclusión y Sostenibilidad a la Universidad de Granada.

Suplents:
Presidenta: Ester Alba Pagán, vicerectora de Cultura y Esport de la 

Universitat de València.
Secretari: José Ramírez Martínez, vicegerent de Recursos Humans i 

Organització Administrativa de la Universitat de València.
Vocals: 
– Remei Castelló Belda, periodista al Gabinet de Premsa de la Uni-

versitat de València.
– Josep A. Gonzalbo Gómez, cap de secció de web i márqueting a 

la Unitat Web i Márqueting de la Universitat de València.
– Mercedes Alcañiz Moscardó, directora de la Unitat d’Igualtat a la 

Universitat Jaume I.

Lista definitiva de personas excluidas

NIF APELLIDOS NOMBRE MOTIVO DE 
EXCLUSIÓN

****835** PEREZ DE LA MERCED ELENA 2

****993** RODRIGUEZ MUÑOZ AIDA ISABEL 2

Motivos de exclusión:
2. No tener la titulación o requisito exigido en la convocatoria.

ANEXO II
Tribunal

Titulares:
Presidenta: Elena Martínez García, vicerrectora de Igualdad, Diver-

sidad y Sostenibilidad de la Universitat de València.
Secretaria: Amparo Mañés Barbé, jefa de servicio-directora de la 

Unidad de Igualdad de la Universitat de València.
Vocales: 
– Francesc J. Bayarri Moreno, jefe de sección en el Gabinete de 

Prensa de la Universitat de València.
– M. Ferranda Martí Campoy, jefa del Servicio de Información y 

Dinamización de Estudiantes de la Universitat de València.
– Miguel Lorente Acosta, asesor de la vicerrectora de Igualdad, 

Inclusión y Sostenibilidad de la Universidad de Granada.

Suplentes:
Presidenta: Ester Alba Pagán, vicerrectora de Cultura y Deporte de 

la Universitat de València.
Secretario: José Ramírez Martínez, vicegerente de Recursos Huma-

nos y Organización Administrativa de la Universitat de València.
Vocales: 
– Remei Castelló Belda, periodista en el Gabinete de Prensa de la 

Universitat de València.
– Josep A. Gonzalbo Gómez, jefe de sección de web y márqueting 

en la Unidad Web y Márqueting de la Universitat de València.
– Mercedes Alcañiz Moscardó, directora de la Unidad de Igualdad 

de la Universitat Jaume I de Castelló.
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